
08:30～12:00

08:30～18:45
08:30～12:15

紋別市

准看護師
准看護師必須 ＊内科、皮膚科の医師の診療補助、処置、

看護を行う＊患者の健康状態や症状をチェッ
クする＊医師が行う往診の補助＊外来日勤
のみ。年次有給休暇は１００％消化可能で
す(実績あり)、育児休業取得実績あり。お子さ
んや同居家族の病気などの時は、年休とは別
に有給の休暇を取れます(日数上限あり)《外
来、日勤だけの職場です。ブランクのある方も
歓迎！》

武田医院
215,000

64 以下

08:30～17:30 215,000
～

健康 厚生01060- 1286551 正社員 雇用期間の定めなし

59 以下
紋別市

雇用 労災

医療法人 みなとクリニッ

ク

175,000

08:30～17:00 165,500
～

健康 厚生

医療事務員
普通自動車運転免
許あれば尚可

主として、窓口業務に従事していただきます。
＊会計窓口業務
 患者様の受付及び会計、診察券の作成・
管理、電話応対、コンピューターによるレセプト
作成、入力作業など
＊外来窓口業務
 主に患者様の受付、カルテ出し等
＊医療事務経験者は優遇します。

01060- 1278551 正社員

コンビニ店にて業務全般に従事していただきま
す。＊店舗スタッフとして、レジ操作・接客・発
注業務・店舗内外清掃業務・商品の品出し
陳列等の基本的な業務からスタートし、基礎
知識を身に付けていただきます。＊基本業務を
習得後は、会計・スタッフの指導・シフト管理・
商品管理・配達業務などを行っていただきま
す。将来の店⾧または副店⾧の候補として育
成します。

13:00～22:00

01060- 1275051 正社員 雇用期間の定めなし 雇用 労災

紋別市 の間の8時間

有限会社 尾崎商店

雇用期間の定めなし 雇用 労災

健康 厚生

コンビニスタッフ（正社

員）

普通自動車運転免
許必須 220,000

～
250,000

06:00～05:59
18 ～ 59

200,400
～

マルカイチ水産 株式会社
259,500

64 以下
紋別市

就業時間

事務員
普通自動車運転免
許必須

●総務事務全般
＊一般事務のほか、直売店等の売上管理、
集計＊市場から送られてくる売上報告を集
計、伝票作成＊来客・電話対応
○繁忙期には、小売部門での接客対応もあり
ます。○業務で必要な制服、作業服は会社で
貸与します。○入社後は先輩の指導の下、作
業をしながら仕事を覚えてもらいます。

08:00～17:30

賃金/年齢
職種/事業所名

就業地市町村/求人番号
必要な免許資格 お仕事の内容

４

紋
別
市・
フ
ル
タ
イ
ム

１

紋別 滝上 興部 西興部 雄武

ハローワーク紋別

ウェブサイトでも

求人情報掲載中

お仕事に応募する際は、ハローワークの紹介状が必要です。

お仕事の詳しい内容は、ハローワーク紋別までご相談ください。

採用などにより、募集が終了していることがあります。

ハローワーク紋別

0158-23-5291
今週のおしごと!
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雇用期間：～令和8年3月31日 雇用 労災

09:00～16:00

正社員 雇用期間の定めなし 公災

06:00～18:30

興部町役場

08:30～17:15

08:00～15:00

07:30～16:30

～

パート 雇用期間：1年 労災

パート 雇用期間の定めなし 雇用 労災

14:00～18:00

有期雇用派遣
パート

厚生 01060- 1288751

紋別市 雄武町

01060- 1291051 パート 雇用期間：令和8年1月1日～令和8年3月31日 雇用 労災 健康

09:00～13:00 1,080
～ ～

健康 厚生

営農飲雑用水道施設維持管

理員（会計年度任用職員）

普通自動車運転免
許必須(AT限定不可)

営農飲雑用水道施設に係る日常的維持管
理（水質含む）点検業務、清掃業務、融雪
時及び降雨における対応作業、その他の業務
に従事します。
※パソコン（ワード・エクセル）の基本操作がで
きる方
応募締切日 令和7年11月28日（金）

08:45～17:15 1,349 調理職員【未経験者歓迎】

【見学可能】

不問 施設内の調理員業務に従事します。
＊食器洗浄、厨房内清掃等
＊簡単な盛りつけ等（調理技術が必要なもの
はありません。）＊制服の貸与あり＊事前連
絡による、施設内見学可能
 また、パート職員となりますので３・４時間～
フルタイムでの労働可。（面接時に希望労働
時間等聴き取りさせていただきます。）

厚生 01060- 1279451

紋別市役所
1,349 社会福祉法人 雄武町社会

福祉協議会

1,130

不問 不 問

の間の3時間以上 雄武町

01060- 1280651 パート 雇用期間：～令和8年3月31日 雇用 労災 健康

1,100
～ ～

健康 厚生

看護師、准看護師（パー

ト）

看護師又は准看護師
のいずれかの免許・資
格必須

病院内において外来もしくは病棟で看護業務
に従事します。
＊男女問わず応募歓迎。＊６か月毎更新。
◆正社員登用の可能性あり◆
※就業時間は、８：３０～１７：３０の間
の２時間以上から、相談により決定します。ご
自身の都合に合わせて一緒に働きませんか？

1,500 事務員（パート）
普通自動車運転免
許必須

外国人技能実習生の監理団体及び特定技
能外国人の登録支援機関において、事務業
務に従事します。◆勤務時間・労働日数は相
談可能◆外国語の技能は不要
＊伝票整理、ＰＣへの入力作業
＊現金出納等、会計業務
＊電話応対・来客対応
＊銀行まわりなどの外勤あり(組合車を使用)

厚生 01040-11658951

医療法人社団 幸栄病院
1,800 オホーツク国際人材交流協

同組合

1,100

08:30～17:30
不 問 59 以下

紋別市

雄武町

01060- 1290151 正社員 雇用期間の定めなし 雇用 労災 健康

1,075
～ ～

健康

給油所スタッフ（正社員）(渚

滑給油所)【土日祝休み】

普通自動車運転免
許必須(AT限定不
可)、危険物取扱者
(乙種)必須

 ガソリンスタンド（渚滑給油所）において、
接客応対、給油作業、清掃、自動車用品販
売などの接客業務全般に従事します。
・作業着等制服、及び軍手の支給あります。
（クリーニングは各自、一部会社負担の場合
もあり）＊明るく積極的にコミュニケーションのと
れる方、歓迎！【土日祝・お盆・年末年始休
みあります】

08:00～17:00 210,000 （派）ボイラー技士（雄武

町）

２級ボイラー技士必
須、危険物取扱者
(乙種)あれば尚可

ボイラー等の運転管理業務
○暖房用、給湯用のボイラーの操作
○各室温度管理
※２名でのシフト制（月１０～１５日程度
の勤務）
※１２月より、土・日祝は凍結防止対応あり
（３Ｈ）
※急募の求人です。

厚生 01060- 1287451

ひかり石油 株式会社
250,000

北勝ビル管財 株式会社
1,075

不 問 不 問
紋別市

61 以下
紋別市 興部町

01060- 1289851 正社員以外 雇用期間の定めなし 雇用 労災 健康

～

健康 厚生

給油所スタッフ（渚滑給油

所）【土日祝休み】

普通自動車運転免
許必須(AT限定不
可)、危険物取扱者
(乙種)又は危険物取
扱者(丙種)のいずれか
の資格免許必須

 ガソリンスタンド（渚滑給油所）において、
接客応対、給油作業、清掃、自動車用品販
売などの接客業務全般に従事します。
・作業着等制服、及び軍手の支給あります。
（クリーニングは各自、一部会社負担の場合
もあり）＊明るく積極的にコミュニケーションのと
れる方、歓迎！＊６０歳以上でも経験のある
方はご相談下さい。＊土日祝休みです。

08:00～17:00 179,200 介護支援専門員（ケアマネ

ジャー）

普通自動車運転免
許必須、介護支援専
門員(ケアマネージャー)
必須

介護支援専門員（ケアマネジャー）として、ケ
アプラン立案、訪問・相談対応、介護サービス
調整、給付管理、認定調査など介護支援に
関する業務
その他行政事務など
＊応募の際は、職員採用試験申込書（興部
町ＨＰからダウンロードできます）、介護支援
専門員証の写し、紹介状を提出してください。

厚生 01060- 1281951 正社員 雇用期間の定めなし 雇用 労災

ひかり石油 株式会社
182,400 220,000

不 問

01060- 1285251 正社員 雇用期間の定めなし 雇用 労災 健康

64 以下

188,000

＊滝上町内での山林において、林業作業
（間伐および下刈など）に従事します。【応募
前職場見学可能です。事前にご相談ください】
 年１回、カッパと⾧靴の支給があります。
 ◎ 移住検討の方も歓迎します。
 ◎ 山林作業経験者歓迎します！！
 ◎ 重機免許所持者、優遇します。

07:30～16:30 193,800
～ ～08:30～18:45

08:30～12:15 株式会社 グリーンたきの

うえ

224,400

59 以下

普通自動車運転免
許必須(AT限定不可)

紋別市 滝上町

就業時間 賃金/年齢

看護師
看護師必須 ＊内科、皮膚科の医師の診療補助、処置、

看護を行う＊患者の健康状態や症状をチェッ
クする＊医師が行う往診の補助＊外来日勤
のみ。年次有給休暇は１００％消化可能で
す(実績あり)、育児休業取得実績あり。お子さ
んや同居家族の病気などの時は、年休とは別
に有給の休暇を取れます(日数上限あり)《外
来、日勤だけの職場です。ブランクのある方も
歓迎！》

08:30～17:30 235,000 森林管理社員【土日祝休

み・移住検討の方も歓迎】

職種/事業所名
就業地市町村/求人番号

必要な免許資格 お仕事の内容 就業時間 賃金/年齢
職種/事業所名

就業地市町村/求人番号
必要な免許資格 お仕事の内容

武田医院
235,000

健康 厚生01060- 1284351 正社員 雇用期間の定めなし 雇用 労災

興
部
町

紋
別
市・
フ
ル
タ
イ
ム

２ ３

紋
別
市・
パ
ー
ト

滝
上
町

雄
武
町

【職場トラブルでお困りのみなさまへ】

総合労働相談コーナーがお手伝いします。お気軽にご相談ください。

◎名寄総合労働相談コーナー（電話:０１６５４－２－３１８６）



◎札幌総合労働相談コーナー（電話:０１１－７０７－２７００）

●ハローワーク紋別で月１回巡回相談を行っています。詳細は名寄総合労働相談コーナーへご連絡ください。）


