
職種/事業所名
就業地市町村/求人番号

必要な免許資格 お仕事の内容 就業時間 賃金/年齢

警備員（紋別市民会館）
不問 紋別市民会館における施設警備業務に従事

します。
＊電話応対のほか、施設内巡回における施
錠確認、安全点検など
●３人体制で月１０～１５日程度の勤務
となります。●制服の貸与があります。●お子
様の行事や病気等の急な休みについて対応
可能です。【６５歳以上の方も応募歓迎】

17:00～22:30 1,075
～

株式会社 ビルマスター
1,075

18 以上
紋別市

08:00～14:30

14:30～22:30

【急募】券売機制の定食屋/

調理・接客/北海道紋別市

不問 定食屋、ラーメン屋、ハンバーグ屋のフードコート
タイプのお店で調理、接客サービス
時給１２５０円
＊調理、接客に興味のある方におすすめで
す！
＊仕事は働きながら、覚えられます。
＊未経験の方にも丁寧に指導しますので、安
心してご応募いただけます。
＊通勤費全額支給

09:00～18:00 1,250
～

株式会社 マルハンダイニ

ング

1,250

01060- 1522351 パート 雇用期間：～令和8年3月31日 労災

09:00～18:00
不 問 賃金/年齢

紋別市 の間の4時間以上

13130-32608751 パート 雇用期間：4ヶ月 労災

職種/事業所名
就業地市町村/求人番号

必要な免許資格 お仕事の内容

看護師又は准看護
師のいずれかの免許・
資格必須

病院内における病棟、外来、透析での看護業
務全般に従事します。○病棟業務：病床数
は一般病棟２５床で、夜勤は月４回～５回
程度。○外来業務：内科、外科、整形外
科、小児科、耳鼻咽喉科などが主な診療科
となり、診察室や中央処置室での看護業務と
なります。○透析業務：５床で月～土までの
二部制で透析を行っており、勤務はシフト制と
なります。

08:30～17:15 219,700

雄武町役場

雄武町

就業時間

一般事務及び介護事務

【急 募】

普通自動車運転免
許必須

 ・ワードを使用した文書作成
 ・エクセルを使用した表作成、データ入力

・インターネットを利用した介護ソフトの操作・
 データ入力

 ・会計ソフトを使用した経理データ入力
 ・郵便物等の収受、発送、振分け作業
 ・給与計算の補助業務となる集計作業

 【６０歳以上も歓迎】
 

08:30～17:30

270,000

18 以上 64 以下
雄武町

210,000
～ ～

250,200
株式会社 かけはし

250,000

18 ～ 60 不 問
紋別市

16:30～09:00

看護師（雄武町国民健康保

険病院）

01060- 1504151 正社員 雇用期間の定めなし

雇用期間の定めなし 雇用 労災

健康 厚生

看護師(雄武町国民健康保険

病院)(会計年度任用職員)

看護師又は准看護
師のいずれかの免許・
資格必須

病院内における病棟、外来、透析での看護業
務全般に従事します。○病棟業務：病床数
は一般病棟２５床で、夜勤は月４回～５回
程度。○外来業務：内科、外科、整形外
科、小児科、耳鼻咽喉科などが主な診療科
となり、診察室や中央処置室での看護業務と
なります。○透析業務：５床で月～土までの
二部制で透析を行っており、勤務はシフト制と
なります。

08:30～17:15 217,900 不動産賃貸仲介の営業・管

理

普通自動車運転免
許必須 260,000

～ ～16:30～09:00

雄武町役場
246,400

 ・賃貸管理専用ソフトの入力
 ・来客、電話対応

 ・賃貸仲介全般管理
 ・管理物件の巡回、清掃

 

※宅地建物取引士等の会社が認める資格に
 は補助制度があります。

 
 

08:30～17:30

公災 厚生 01060- 1519851 正社員 雇用期間の定めなし 雇用 労災

紋別市

株式会社 民友商事

01060- 1505051 正社員以外 雇用期間：～令和8年3月31日 雇用 労災

08:30～17:00 185,500
16:30～09:00 ～ ～

健康 厚生

看護師(雄武町立介護老人保

健施設ハマナス)

看護師又は准看護
師のいずれかの免許・
資格必須

老人保健施設における看護業務全般に従事
します。

※ 施設のベッド数は２６床で
  夜勤は、月４回～５回程度です。

08:30～17:15 219,700 空港消防業務【未経験者応

募可】

普通自動車運転免
許必須、大型自動車
免許あれば尚可

 オホーツク紋別空港において、航空機に対し
ての消防活動業務(出動待機業務・車両点
検整備など)に従事していただきます。
●空港消防業務に対しての教育訓練がありま
す。(未経験者も応募可能です)
●消防車の運転業務あります(大型自動車免
許が必須となります)大型自動車免許１種を
お持ちでない方は、採用後取得していただきま
す。

厚生 01060- 1520151 正社員

正社員以外 雇用期間：令和8年1月1日～令和8年3月31日

不 問
雄武町 の間の8時間程度 紋別市

雇用 労災

雄武町役場
250,200

株式会社紋別観光振興公社
185,500

07:00～20:00
18 ～ 60

雄武町役場
246,400

07:00～20:00
18 以上

01060- 1506351 正社員 雇用期間の定めなし 公災

～

健康 厚生

看護師(雄武町立介護老人保

健施設)(会計年度任用職員)

看護師又は准看護
師のいずれかの免許・
資格必須

厚生 01060- 1523251

厚生

雄武町 の間の8時間程度

01060- 1507251 正社員以外 雇用期間：1年 雇用 労災

介護老人保健施設における看護業務全般に
従事します。
※ 施設のベッド数は２６床で
  夜勤は、月に４回～５回程度です。

08:30～17:15 217,900

紋別市 紋別市

就業時間 賃金/年齢

建築技術者【土日祝休み】
普通自動車運転免
許必須(AT限定不
可)、二級建築士又
は１級建築施工管
理技士又は２級建
築施工管理技士あれ
ば尚可

＊一般住宅および官公庁発注建物の、新
築・リフォーム・解体に伴う、設計・見積等（接
客・プランニング等）の業務に従事します。

08:00～17:00 300,000 カフェスタッフ（３／３１

までの短期パート）

職種/事業所名
就業地市町村/求人番号

必要な免許資格 お仕事の内容 就業時間 賃金/年齢
職種/事業所名

就業地市町村/求人番号
必要な免許資格 お仕事の内容

北栄建設産業 株式会社
400,000

正社員 雇用期間の定めなし 雇用 労災 健康

59 以下

1,200

 オホーツクタワー３階の「カフェ ｃｏｍｐａ
ｎｉｏ」での業務全般を行っていただきます。
・調理、配膳、仕込み、レジ操作、お客様対
応業務など。
 ワッフルの調理やドリンク作り、お客様に提
供します。エプロンの支給あり。
※土日祝日勤務できる方、歓迎

10:00～16:30 1,200
～ ～

オホーツク・ガリンコタ

ワー 株式会社

1,200

不 問

普通自動車運転免
許必須

～
土木技術者【土日祝休み】

普通自動車運転免
許必須(AT限定不
可)、１級土木施工
管理技士又は２級
土木施工管理技士
あれば尚可

＊一般住宅および官公庁発注建物の、新
築・リフォーム・解体に伴う、設計・見積等（接
客・プランニング等）の業務に従事します。
＊一般および官公庁発注土木工事の施工管
理。

08:00～17:00 300,000 調理員(北海道紋別養護学校

寄宿舎)【６０歳以上も歓迎】

不問 北海道紋別養護学校において生徒の給食の
盛り付け、食器の洗浄・片づけ、厨房内清掃
等調理関係業務全般に従事します。
・６０歳以上も歓迎！＊夏・冬・春休み期間
中は、休みとなります。＊１名体制で１０数
名程の食事を提供致します（多くても１５
名）最初はスタッフと一緒に業務を行いながら
仕事を覚えていただきます。

厚生 01060- 1514351 パート 雇用期間：～令和8年3月31日 雇用 労災

北栄建設産業 株式会社
400,000 1,200

59 以下

01060- 1513051

不 問
紋別市 紋別市

01060- 1511951 正社員 雇用期間の定めなし 雇用 労災 健康

1,300
～ ～

建築技術補助者【土日祝休

み】

普通自動車運転免
許必須(AT限定不可)

＊建築技術者の手元として、一般住宅および
官公庁発注建物の、新築・リフォームに伴う、
見積・積算等の補助業務に従事します。

08:00～17:00 200,000 調理員(北海道紋別高等養護

学校)

調理師あれば尚可 北海道紋別高等養護学校において生徒の給
食の調理・盛り付け、食器の洗浄・片づけ、厨
房内清掃等調理関係業務全般に従事しま
す。
＊４人体制で約１２０名分の食事の提供を
行います。
＊夏・冬・春休み期間中は、休みとなります。

厚生 01060- 1515251

北栄建設産業 株式会社
300,000

株式会社 きたみらい
1,300

59 以下 不 問
紋別市 紋別市

01060- 1512151 正社員 雇用期間の定めなし 雇用 労災 健康

1,500
～ ～

健康 厚生

大工【土・日休み】
普通自動車運転免
許必須(AT限定不
可)、１級建築大工
技能士又は２級建
築大工技能士あれば
尚可

＊一般住宅および官公庁発注建物の、新
築・リフォーム・解体に伴う作業全般に業務に
従事します。
 【６５歳以上も歓迎します】

08:00～17:30 330,000 看護師又は准看護師(６ヶ月更

新)【土日休み・残業なし】

看護師又は准看護
師のいずれかの免許・
資格必須

○主にリハビリの補助やバイタルチェックなど利
用者様の健康管理を担当。入浴や食事の介
助はありません。○１日３時間の２部制で午
前・午後各２０名の利用者様の「リハビリ」を
サポートする仕事です。＊バイタルチェックは運
動前、運動後入力はｉＰａｄを使用して入
力していただきます。＊リハビリは利用者様に
対して少人数のグループで実施します。６０歳
以上の方も歓迎

厚生 01060- 1526751

北栄建設産業 株式会社
374,000 有限会社ラボジャパン カ

ラダラボ紋別

1,550

不 問
08:30～17:30

不 問
紋別市 紋別市 の間の3時間以上

01060-   71450 季節雇用 雇用期間：令和8年5月7日～令和8年12月25日 雇用 労災 健康

1,075
～ ～

健康 厚生

建設・土木作業員【土・日

休み】

普通自動車運転免
許必須(AT限定不可)

＊一般住宅及び官公庁発注建物の、新築・
リフォーム・解体に伴う以下の作業全般に従事
していただきます。
●足場の組立 ●コンクリート打設の手元等
 【６５歳以上も歓迎します】

08:00～17:30 242,000 モスバーガースタッフ(パート)

【初心者歓迎・見学可能】

普通自動車運転免
許あれば尚可

レジ業務・キッチンでのハンバーガー類の調理・
ホールスタッフ・閉店時の清掃メンテナンスなど。
＊週２日～、ライフスタイルにあわせたシフトを
相談可能。スキマバイト・扶養内勤務もＯＫ。
＊事前の職場見学も可能。まずはお気軽にご
相談ください。＊充実の研修制度～モスバー
ガーでは十分な研修期間を用意しております。

厚生 01060- 1516551

北栄建設産業 株式会社
330,000 オホーツクソーテック株式会社

モスバーガー オホーツク紋別

店

1,200

不 問
09:30～21:00

不 問
紋別市 紋別市 の間の3時間以上

01060-   72750 季節雇用 雇用期間：令和8年5月7日～令和8年12月25日 雇用 労災 健康

05:30～11:30 1,075
～ ～

システム入力など一般事務

のお仕事（紋別市）

不問 【紋別／水産加工品の販売会社での
システム入力など一般事務のお仕事】
◆パソコンでの計上処理
 └経費データ入力
 └売上データ入力
◆文書作成◆書類のファイリング◆電話・メー
ル対応◆来客応対

08:30～17:00 212,700 施設管理業務（紋別市オ

ホーツク交流センター）

不問 紋別市オホーツク交流センターにおいて、施設
管理業務全般に従事します。
＊出入口の施錠解錠・管内の巡視業務。＊
有料駐車場の受付・料金精算＊貸会議室
等の室内管理など。(使用後の机・椅子の片
付け等)＊作業着の貸与あり。＊お子様の行
事や病気等の急な休みについて対応可能で
す。６５歳以上の方も応募歓迎。ダブルワーク
可

厚生 01060- 1517451

株式会社 パソナ パソ

ナ・札幌

212,700
株式会社 ビルマスター

1,075

不 問 18 以上

17:00～23:00

厚生 01060- 1521051 パート 雇用期間：～令和8年3月31日 労災

紋別市 紋別市 の間の6時間程度

01010-48091451 有期雇用派遣 雇用期間：～令和8年1月31日 雇用 労災 健康

16:30～09:00

パート 雇用期間の定めなし 労災

11:30～17:00

パート 雇用期間：6ヶ月 雇用 労災

パート 雇用期間：～令和8年3月31日 雇用 労災

パート 雇用期間：～令和8年3月31日 雇用 労災

株式会社 きたみらい

05:00～12:00

08:00～16:00

～

４
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３

紋別 滝上 興部 西興部 雄武

ハローワーク紋別

ウェブサイトでも

求人情報掲載中

お仕事に応募する際は、ハローワークの紹介状が必要です。

お仕事の詳しい内容は、ハローワーク紋別までご相談ください。

採用などにより、募集が終了していることがあります。

ハローワーク紋別

0158-23-5291
今週のおしごと!

雄
武
町

12/26
発行紋

別
市
・
パ
ー
ト

今週のおしごと!
来週号は、お休みさせていただきます。

次回発行 1 月 9 日（金曜日）


